
Stellenausschreibung – Tennistrainer*in / Tennisschule (selbstständig) 

Die Tennisabteilung unseres Sportvereins in der Nähe von Leonberg zählt aktuell knapp 
150 Mitglieder – Tendenz steigend. Dabei haben wir uns auch deutlich verjüngt. Wir 
suchen ab Sommer 2026 eine engagierte Tennisschule oder einen erfahrenen 
Tennistrainer (m/w/d), der für Spieler*innen aller Leistungsstufen – vom Anfänger bis 
zum aktiven Mannschaftsspieler – Training anbieten kann. 

Unsere Erwartungen an die Zusammenarbeit 

• Zuverlässige Trainingsdurchführung mit der Fähigkeit, bei Krankheit oder 
Verletzung kurzfristig Ersatztrainer bereitzustellen, um Ausfälle zu minimieren. 

• Unterstützung bei der Mitgliedergewinnung durch Schnuppertrainings, 
spezielle Anfängerkurse und weitere kreative Trainings- oder 
Veranstaltungsformate, die auch dem eigenen Umsatz zugutekommen. 

• Proaktive Eventgestaltung für bestehende Mitglieder (z. B. Turniere, 
Aktionstage) mit Bereitstellung geeigneter digitaler Werbung sowie 
Plakaten/Flyern durch den Trainer bzw. die Schule. Der Verein übernimmt die 
Verteilung vor Ort. 

• Fortführung der Kooperation mit der örtlichen Grund- und Werkrealschule, 
inkl. Durchführung einer AG. Darüber hinaus ist die Mitgestaltung von 
sportbezogenen Schulveranstaltungen oder Unterrichtseinheiten möglich. 

• Lizenzanforderung: Gültige DOSB-Lizenz oder eine vergleichbare Qualifikation. 

• Selbstständige Tätigkeit mit eigenverantwortlicher Organisation, 
Rechnungserstellung und Preisgestaltung. Die Preise müssen für unsere 
Mitglieder angemessen und gut vermittelbar sein. 

Unsere Rahmenbedingungen 

• Hoher Trainingsumfang: Aktuell ca. 20 Stunden pro Woche, mit deutlichem 
Wachstumspotenzial. 

• Optimale Trainingsinfrastruktur: 

o Mehrere gut gepflegte Freiplätze 

o Eigene Tennishalle für ganzjähriges Training 

• Bevorzugte Hallennutzung: 

o Vorrangige Buchung und Nutzung der Halle für die eigenen 
Trainingsstunden 

o Langfristige Reservierung eines festen Stundenkontingents 



o Im Sommer: Kostenlose Hallennutzung bei schlechtem Wetter für 
Training mit Vereinsmitgliedern 

• Starke Vereinsunterstützung: Werbung, Organisation und Kommunikation vor 
Ort werden durch den Verein mitgetragen. 

Was wir bieten 

• Eine aktive und wachsende Tennisabteilung mit motivierten Mitgliedern aller 
Altersklassen 

• Planungssicherheit durch festes Stundenkontingent und langfristige 
Zusammenarbeit 

• Gute Möglichkeiten zur Umsatzsteigerung durch Ausbau der Trainingsstunden, 
Veranstaltungen und Schulkooperationen 

Interesse geweckt? 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schicke uns eine aussagekräftige Bewerbung 
mit Konzept an tsvtennis1901+trainersuche@gmail.com. Bei Fragen sind wir auch über 
diese Adresse erreichbar. 
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