
Hauptamtliche(r) Tennistrainer(in) oder Tennisschule 
gesucht

Über uns
Wir sind fünf Tennisvereine im Rhein-Neckar-Kreis bei Sinsheim, die mit einer maximalen 
Entfernung von 7 KM zueinander liegen. Alle Vereine haben einen stabilen 
Mitgliederstamm und haben Wachstumschancen. Bereits seit mehreren Jahren gestaltet 
sich aufgrund fehlender TrainerInnen die Organisation eines Trainingsbetriebes schwierig.
Mit dieser Ausschreibung möchten wir das Interesse einer Tennisschule oder einer/eines 
Tennistrainerin/Tennistrainers wecken um den Trainingsbetrieb in unseren Vereinen 
zukunftsfähig zu gestalten.

Ort: Neidenstein, Waibstadt, Epfenbach, Spechbach und Eschelbronn

Startzeitpunkt: April 2026

Art der Stelle: Selbstständige(r) Tennistrainer(in) oder Tennisschule (Vollzeit)
Bewerbungsfrist: 15.03.2026

Deine Aufgaben
• Durchführung von Einzel- und Gruppentrainings für Kinder, Jugendliche und 

Erwachsene mit Fokus auf Leistungs- und Breitensport
• Unterstützung bei der Planung und Organisation von Trainingsprogrammen und 

Feriencamps
• Mitwirkung bei Vereinsveranstaltungen und Talentförderung

Dein Profil
Lizenz als DTB Tennistrainer(in)
Engagiertes und professionelles Auftreten
Erfahrung im Training mit verschiedenen Alters- und Leistungsklassen
Kommunikationsstärke, Zuverlässigkeit und Begeisterung für den Tennissport
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch abends und gelegentlich am Wochenende)

Wir bieten
Garantierte Trainingsstunden an 5 Tagen in der Woche (Insgesamt 30-40 Stunden)
Ein motiviertes Vorstands-Team und ein wertschätzendes Vereinsklima
Zugang zu top-gepflegten Tennisanlagen im Sommer und Möglichkeiten für ein 
Traingsangebot im Winter
Möglichkeiten die Vereinsanlagen auch für Trainingsstunden für Nichtmitglieder zu nutzen

Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung mit kurzem Lebenslauf und
Qualifikationsnachweisen per Email an Max Harzendorf, Vorstand TC 80 Neidenstein e.V.:
vorstand@tc80neidenstein.de
TC 80 Neidenstein e.V. Webpage: www.tc80neidenstein.de


