
 

 

 

 

 

 

Stellenausschreibung 

 

Zum Start der Wintersaison 2023/2024 (16.10.2023) und auch darüber hinaus sucht die 

Limit Break GmbH für ihre Tennisschule beim TC Blau-Weiß Leichlingen noch Verstärkung 

im Rahmen des Trainerteams. Eine Stelle als Head Coach mit zusätzlichen 

organisatorischen Schwerpunkten sowie Medenspiel- und Turnierbetreuung ist ebenfalls 

vakant. Der 360 Mitglieder starke Verein des TVN liegt mit seinen sechs Plätzen und einer 

bewirteten Gastronomie mitten im Grünen und bietet nicht nur Spielern einen Rahmen 

zum Wohlfühlen, sondern auch Trainern eine angenehme Arbeitsatmosphäre. Im Winter 

kooperieren wir mit drei Tennishallen in vereinsnaher Umgebung, um die hohe Nachfrage 

aus der Sommersaison auch indoor bedienen zu können.  

 

Unsere Tennisschule steht für einen modernen und leistungsorientierten Trainingsansatz. 

Dabei arbeiten wir nicht nach Schema, sondern gezielt individuell und mit der Vorgabe, 

jeden Spieler im Rahmen seiner Möglichkeiten spürbar zu verbessern. Das gilt im 

Besonderen für unsere Jugend- und Nachwuchsarbeit. Hier wollen wir durch das 

strukturierte Fördern junger Talente unsere Chance nutzen, die Tennislandschaft im 

Kleinen wie im Großen mitzugestalten und nachträglich positiv zu beeinflussen.  

 

Solltest du dich in unserem Profil wiederfinden und Lust auf das Vermitteln deiner 

Trainerfähigkeiten in einem lockeren, aber professionellen Umfeld haben, melde dich 

gerne bei uns telefonisch oder per Mail. Wir freuen uns, dich kennenzulernen!    

 

 

 

 



Wir bieten 

- Stundenkontingente nach Wahl zwischen 3 und 20 Stunden pro Woche (auf 

Nachfrage auch mehr) 

- Nutzung unserer beiden Wingfield-Courts sowohl während der Arbeit als auch für 

das eigene Spiel 

- eine Option auf einen Ausrüstungsvertrag bei der Limit Break GmbH mit Equipment 

unserer Kooperationspartner Yonex und Signum Pro 

- attraktive Honorare  

o DTB C-Trainer (Leistungssport): 25,- €/Std. 

o DTB B-Trainer: 30,-€/Std. 

o Headcoach: 35,- €/Std. zzgl. Vergütung für organisatorische Tätigkeiten 

- Weitere Verdienstmöglichkeiten durch Medenspiel- und Turnierbetreuung sowie 

Schlägerbesaitungen 

- nach der ersten Saison Möglichkeit auf Festanstellung in Voll- oder Teilzeit inkl. 

Firmenwagen bei Planung längerer Zusammenarbeit 

 

Wir suchen 

- engagierte, authentische und zuverlässige Trainer/innen aller Altersklassen, die 

spürbar tennisbegeistert sind   

- Trainer/innen, die am Puls der Zeit bleiben und sich sowohl in ihrer Methodik als 

auch den vermittelten Trainingsinhalten der stetigen Weiterentwicklung des 

Tennissports stellen 

- Trainer/innen, die um die pädagogischen Herausforderungen des Jugendtrainings 

wissen und bei jüngeren Zielgruppen einen Nerv treffen 

 

 

 

 

 

 

 

www.limit-break.de 

info@limit-break.de 

Matthias Haselier 

0173 6641309 

http://www.limit-break.de/
mailto:pro.haselier@gmail.com

