
Ausschreibung: Tennisschule für Verein mit ca. 260 Mitgliedern  
(davon 80 Kinder und Jugendliche) und 11 aktiven Mannschaften 
 
 
Der Tennis-Club Weiß-Blau Zweibrücken e. V. ist ein engagierter und lebendiger Tennisverein im Südwesten von 
Rheinland-Pfalz mit einer über 70 Jahre alten Vereinsgeschichte. Der Verein verfügt über 6 rote Sandplätze, 
2 Allwetterplätze (Kunstrasen) sowie 2 Hallenplätze. Zusätzlich gibt es ein Vereinsheim mit ansprechender 
Gastronomie. 
 
Wir suchen ab der Wintersaison 2023 (Start 01.10.) eine professionelle Tennisschule, die unseren Mitgliedern 
(insbesondere allen Kindern und Jugendlichen) qualitativ hochwertigen Unterricht und Trainingsmöglichkeiten 
bietet. Wenn Sie eine etablierte Tennisschule sind und Interesse an einer langfristigen Partnerschaft haben, laden 
wir Sie herzlich ein, sich bei uns zu bewerben. 
 

Anforderungen: 
 

Erfahrung und Kompetenz:  
Die Tennisschule sollte über qualifizierte und erfahrene Trainer/innen verfügen, die eine anerkannte Zertifizierung 
innehaben. Nachweisbare Erfolge und Expertise in der Ausbildung von Spielern/Spielerinnen aller Altersgruppen 
und Leistungsniveaus sind wünschenswert. 
 
Unterrichtsprogramm:  
Die Tennisschule sollte ein umfassendes Unterrichtsprogramm anbieten, das sowohl Einzel- als auch 
Gruppenunterricht beinhaltet. Das Programm sollte auf die individuellen Bedürfnisse und Ziele der 
Schüler/Schülerinnen eingehen und sowohl Anfängern/Anfängerinnen als auch fortgeschrittenen 
Spielern/Spielerinnen die Möglichkeit bieten, ihr Spiel zu verbessern. 
 
Vollzeit:  
Die Tennisschule sollte sowohl im Sommer wie auch im Winter möglichst an jedem Tag in der Woche Training 
anbieten. 
 
Mannschaftstraining:  
Die Tennisschule sollte auch Mannschaftstrainings für unsere ca. 11 aktiven Mannschaften anbieten. Das Training 
sollte darauf abzielen, Teamgeist, Zusammenarbeit und taktisches Verständnis zu fördern. 
 
Flexibilität:  
Die Tennisschule sollte flexibel sein und in der Lage sein, Unterrichtsstunden und Trainingszeiten entsprechend den 
Bedürfnissen unserer Mitglieder anzubieten. Eine angemessene Anpassung an den Spielplan und die individuellen 
Zeitpläne sind von großer Bedeutung. 
 
Einrichtungen:  
Der Verein verfügt über Tennisplätze und -einrichtungen, die von der Tennisschule genutzt werden können. 
Dennoch erwarten wir von der Tennisschule, dass sie über zusätzliche Ausrüstung und Ressourcen verfügt, um ein 
qualitativ hochwertiges Training zu gewährleisten. 
 
Kommunikation:  
Eine offene und klare Kommunikation mit dem Verein und den Mitgliedern ist wichtig. Die Tennisschule sollte 
regelmäßige Fortschrittsberichte, Updates und Informationen über bevorstehende Veranstaltungen (z. B. 
Ferienjugendcamps, etc.) zur Verfügung stellen. 
 
Wenn Sie Interesse an dieser Ausschreibung haben, bitten wir Sie, uns Ihre Bewerbung einzureichen. Die 
Bewerbung sollte Informationen über Ihre Tennisschule, das Unterrichtsprogramm, die Trainer/Trainerinnen, 
Referenzen und Preisgestaltung enthalten. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an die unten angegebene Adresse oder 
per E-Mail an tennis-zw@t-online.de.  
 
Wir freuen uns darauf, mit einer professionellen Tennisschule zusammenzuarbeiten und unseren Mitgliedern 
erstklassige Trainingsmöglichkeiten zu bieten. Bei Fragen oder für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung. 
 
Mit sportlichen Grüßen 
 
Der Vorstand Tennis-Club Weiß-Blau 

Zweibrücken e. V. 
Postfach 19 21 
66469 Zweibrücken 
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